
Chargé·e d’accompagnement et de coopération
La Coursive - Dijon

CDD de mi-mars à fin juillet 2024 (remplacement congé maternité)
28h / semaine

Tiers-lieu culturel

La Coursive est un pôle d’acteurs culturels et artistiques né d’une volonté commune de
réfléchir et d’expérimenter de nouvelles manières de lier culture, économie et territoire tout
en intégrant les enjeux écologiques et sociétaux. Elle anime depuis 2019 un tiers-lieu culturel
installé au cœur du quartier prioritaire des Grésilles à Dijon.
Notre tiers-lieu accueille environ 5000 personnes à l’année dans ses espaces de coworking,
bureaux partagés et salles de réunion ou à l’occasion des temps professionnels ou culturels.
Notre programmation est double et propose
– des ressources pour permettre à la fois aux acteurs culturels et aux habitants du quartier
de développer leurs projets entrepreneuriaux : formations, ateliers, cafés pro, mentorat,
rendez-vous conseils, accompagnement, forum régional….
– des rendez-vous artistiques, culturels, citoyens, conviviaux initiés par les membres du pôle,
les usagers, nos adhérents, les habitants ou encore nos partenaires.
Enfin, nous animons différents groupes de travail sur les liens entre culture & écologie avec
l’objectif de générer des projets collectifs bénéfiques à notre territoire, tel que le projet de
ressourcerie culturelle et artistique lancé en 2021.
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La Coursive est à la recherche d’un·e chargé·e d’accompagnement et de coopération
pour mener à bien les missions suivantes, accompagné·e par la directrice et en lien
avec le reste de l’équipe :

– Rencontre et construction de partenariats avec les réseaux de l’accompagnement à la
création d’entreprise, de la filière des industries culturelles et créatives et les acteurs du
quartier des Grésilles
– Développement et conduite de projets de coopération
– Rédaction et suivi de dossiers de demandes de subvention de projets
– Prise en charge et suivi des rendez-vous conseil avec les porteurs de projets des
industries culturelles et créatives
– Accompagnement des projets collectifs des habitants du quartier des Grésilles
– Programmation des ateliers et formations
– Participation à la programmation du Forum Entreprendre dans la Culture en
Bourgogne-Franche-Comté
– Participation à l’accompagnement des membres du pôle d’entreprises
– Participation au bon fonctionnement du tiers-lieu et de ses activités : organisation
d’événements et d’ateliers, accueil et relations avec les publics…
– Bonne connaissance du secteur culturel et créatif, des acteurs de
Bourgogne-Franche-Comté, de l’économie sociale et solidaire
– Connaissance des acteurs de l’accompagnement à la création et au développement
d’entreprise
– Expérience en conduite de projets
– Connaissance des marchés publics appréciée
– Capacité de synthèse et d’analyse, qualités rédactionnelles
– Autonome, organisé et réactif avec un grand sens des responsabilités et de l’intérêt
général
– Rigoureux, disponible et impliqué
– Vraies qualités relationnelles, capacité d’animation, flexibilité et sens du travail en équipe
– Maîtrise des outils bureautiques
– Permis B apprécié.

Temps partiel 28h / semaine
Rémunération : Convention collective de l’animation - selon profil et expérience
Disponibilités occasionnelles soirs et week-ends et déplacements professionnels

Demande d’informations, lettre de motivation et C.V. à adresser à Bénédicte Pierret :
benedicte.pierret@la-coursive.fr
03 73 13 10 21

La Coursive
33 place Galilée
21000 Dijon
https://www.la-coursive.fr/
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